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+~AGENTIA METROPOLITANA pentru DEZVOLTARE DURABILA BRASOV”
(AMB) reprezint vointa membrilor fondatori de a pune in comun, voluntar, in mod activ, constructiv
si permanent si fard drept individual de restituire, contributia lor materiald, cunostingele i aportul in
munci, pentru realizarea scopului acesteia

Agentia Metropolitani pentru Dezvoltare Durabila Brasov s-a constituit in conditiile
prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completérile
ulterioare, precum si ale Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii $i fundatii,
aprobatd cu modificdri si completiri prin Legea nr. 246/2005, cu modificdrile si completirile
ulterioare cu acordul expres al consiliilor locale ale unititilor administrativ-teritoriale membre, in
scopul realiziirii in comun a unor proiecte de dezvoltare de interes local, zonal sau regional ori al
furnizirii in comun a unor servicii publice, dezvoltdrii infrastructurilor si a obiectivelor de dezvoltare
de interes local, zonal sau comun. Autorititile deliberative si executive de la nivelul fiecdrei unititi
administrativ-teritoriale membre isi pastreazi autonomia locald, in conditiile legii.

ABREVIERI:
e AMB - Agentia Metropolitand pentru Dezvoltare Durabild Brasov
o  UAT — Unitate/Unitdti administrativ teritoriald/e
o  AGA — Adunarea Generald a Asociatia
o CD - Consiliul Director

CAPITOLUL L.
DENUMIREA, SEDIUL, MEMBRH SI DURATA

Art.1 DENUMIREA

DENUMIREA completd a asociatiei este ,,AGENTIA METROPOLITANA pentru
DEZVOLTARE DURABILA BRASOV” , denumit In continuare Agentia sau AMB.

Toate actele redactate si emise de Agentie vor purta aceasti denumire si specificatia sediului
social, sigla, numérul de inregistrare fiscald, stampila rotunda a acesteia, precum si semniturile
olografe ale reprezentantilor legali ai Agentiei, conditii fird de care nu va putea fi angajatd
rispunderea juridicd, administrativi, civila sau penald a Agentiel.

Agentia Metropolitand pentru Dezvoltare Durabild Brasov s-a constituit in temeiul
dispozitiilor O.G. nr. 26/2000 cu privire la asociatii §i fundatii, aprobata prin Legea nr. 246/2003, cu
modificdrile si completirile ulterioare, Legii nr. 215/23.04.2001 republicaté, a administratiei publice
locale, cu modificarile si completarile ulterioare, in vigoare la data constituirii acesteia, a Legii nr.
151/1998 privind dezvoltarea regionald in Romania, cu modificdrile $i completérile ulterioare, fiind
inscrisi in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor de pe ldnga Judecitoria Brasov sub nr. 2/10.01.2006,
conform Incheierii din data de 20.12.2005 a Judec#toriei Brasov pronuntatd fn dosarul civil nr.
15505/2005.

Organizarea si functionarea Agentiei Metropolitane pentru Dezvoltare Durabila Bragov se
realizeazi prevederilor din O.U.G. nr. 57/2019, cu maodificérile si completirile ulterioare, a O.G. nr.
26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobata prin Legea nr. 246/2005, cu modificérile si
completarile ultericare, a prezentului Statut si in concordanti cu legislatia n materie, Tn vigoare.

Agentia Metropolitanii pentru Dezvoltare Durabili Brasov (AMB) este o asociatie de
dezvoltare intercomunitari, constituiti ca o structuri de cooperare, cu personalitate juridici,
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de drept privat si statut de utilitate publici recunoscut prin efectul legii (art. 89 alin. (1) din
0.U.G. nr 57/2019 privind Codul administrativ), formatd din unitdti administrativ-teritoriale, in
conditiile legii, In scopul realizirii in comun a unor proiecte de dezvoltare de interes local, zonal sau
regional ori al furnizirii In comun a unor servicii publice ori dezvoltarea infrastructurilor §i a
obiectivelor de dezvoltare de interes local, zonal sau in comun.

Art. 2. SEDIUL SOCIAL

1. Agentia are sediul fn Municipiul Bragov, Str. Institutului nr. 35, In incinta Centrului de Afaceri,
Transfer Tehnologic si Incubator de Afaceri (C.A.T.T.ILA.).

2. Sediul Asociatiei va putea fi mutat in orice alt loc aflat pe raza unitétilor administrativ-teritoriale
membre, Tn baza unei hotfirdri a Adunirii Generale a Asociatiei sau a Consiliului Director, conform
prezentului Statut.

3. Asociatia poate constitui filiale si sucursale, ca structuri teritoriale, in temeiul hotirarii Adundrii
Generale, prin care acestora le este alocat un patrimoniu.

Art, 3. MEMBRII

1. MUNICIPIUL BRASOV, prin Consiliul Local al Municipiului Brasov, cu sediul in Municipiul

Brasov, Bd. Eroilor, nr. 8. Judetul Brasov, cod de identificare fiscald 4384206 reprezentat de DI
Georee SCRIPCARU in calitate de Primar;

2. MUNICIPIUL CODLEA, prin Consiliul Local al Municipiului Codlea, cu sediul in Municipiul

Codlea, str. Lungi, nr, 33. Judetul Brasov, cod de identificare fiscald 4777108 reprezentat de DI,
Paul-Mihai CIMPEANU, in calitate de Primar:

3. MUNICIPIUL SACELE, prin Consiliul Local al Municipiului Sacele, cu sediul in Municipiul

Siicele, Piata Libertatii, nr. 17. Judetul Brasov. cod de identificare fiscald 4317649 reprezentat de
DI. Virgil POPA. in calitate de Primar;

4. ORASUL PREDEAL, prin Consiliul Local al Orasului Predeal, cu sediul in Orasul Predeal, Bd.

Mihail Siulescu, nr.127. Judetul Brasoyv, cod de identificare fiscald 4580423 reprezentat legal DI
Sorin Ioan CIOBANU in calitate de Primar;

5. ORASUL ZARNESTY, cu sediul in Orasul Zirnesti, str.Mitropolit Ioan Metianu, nr.1, Judetul

Brasov. cod de identificare fiscald 4646897 reprezentat de DI. Alexandru Lucian IGRISAN. in
calitate de Primar;

6. ORASUL RASNOV, prin Consiliul Local al Orasului Résnov, cu sediul in Orasul R4snov, Piata

Unirii, nr.12, Judetul Brasov, cod de identificare fiscald 4443353 reprezentat de D1, Horia Mihai
MOTRESCU, n calitate de Primar;

7. COMUNA BOD, prin Consiliul Local al Comunei Bod, cu sediul in Comuna Bod, SiT.

Scolii, nr. 139, Judetul Brasov. cod de identificare fiscald 4777213 reprezentat de IDI. Sergiu
ARSENE, in calitate de Primar;

8. COMUNA CRISTIAN. prin Consiliul Local al Comunei Cristian, cu sediul in Comuna Cristian,

str. Libertitii. nr.1, Judetul Brasov. cod de identificare fiscald 4728369 reprezentat de DI Gicu
COJOCARU. in calitate de Primar;

9, COMUNA HALCHIU, prin Consiliul Local al Comunei Halchiu, cu sediul in Comuna Hilchiu,

str. Feldioarei, nr. 1. Judetul Brasov, cod de identificare fiscala 4728318 reprezentat de Dna.
TIoana DRUGAN. in calitate de Primar;




10. COMUNA HARMAN, prin Consiliul Local al Comunei Hirman. cu sediul in Comuna Harman,
str. Pietii. nr.1, Judetul Brasov. cod de identificare fiscald 4833941 reprezentat de DI Onoriu
Aurelian VELICAN, in calitate de Primar;

11. COMUNA PREJMER, prin Consiliul Local al Comunei Preimer, cu sediul in Comuna Prejmer,
str. Mare, nr.565, Judetul Brasov, cod de identificare fiscald 4688701 reprezentat de DI, Mihai-
Florin APAFI, in calitate de Primar;

12. COMUNA SANPETRU, prin Consiliul Local al Comunei Sénpetru, cu sediul tn Comuna
Sanpetru. str. Republicii. nr. 655, Judetul Brasov, cod de identificare fiscald 4777175 reprezentat
de DL. Marian ARHIRE, n calitate de Primar;

13. COMUNA TARLUNGEN]I, prin Consiliul Local al Comunei Tarlungeni. cu sediul in Comuna
Tarlungeni, str. Zizinului. nr. 2. Judetul Brasov, cod de identificare fiscald 4777140 reprezentat
de DI. Severius-Florin BESCHEA., in calitate de Primar:

14. COMUNA FELDIOARA, cu sediul in Comuna Feldioara, str, Octavian Goga. nr. 55, Judetul
Brasov. cod de identificare fiscald 4728326 reprezentat de DI. Sorin TAUS, in calitate de Primar;

15. COMUNA VAMA — BUZAULUL cu sediul in Comuna Vama — Buzdului, str. Principala, nr.
425, jud. Brasov. cod de identificare fiscalid 4728300 reprezentat legal de DI. Tiberiu — Nicolae
CHIRILAS. in calitate de Primar;

16. COMUNA VULCAN, prin Consiliul Local al Comunei Vulcan. cu sediuf in Comuna Vulcan,
str. Principald. nr. 1. Judetul Brasov, cod de identificare fiscald 4777167 reprezentat de DI. Marius
Adrian DODA, in calitate de Primar;

Denumiti In continuare membri sau asociati.

Art. 4. DURATA

Agentia Metropolitana pentru Dezvoltare Durabila Brasov este constituitd si fiinteaza pentru
0 durati nelimitata.

CAPITOLUL II.
SCOPUL, OBIECTIVELE ST ATRIBUTIILE

Art. 5. SCOP

(1) AMB s-a infiintat in scopul realizirii in comun a unor proiecte de dezvoltare de interes local,
zonal sau regional si al furnizdrii In comun a unor servicii publice, dezvoltarea infrastructurilor si a
obiectivelor de dezvoltare de interes local, zonal sau comun, de a facilita cooperarea intre UAT
membre pentru exercitarea in comun a competentelor ce le revin prin lege, cu respectarea principiilor
dezvoltérii durabile:

. progresul social, conditionat de recunoasterea si admiterea nevoilor fiecarui individ;

. protejarca eficientd a mediului;

. utilizarea rationala a rezervelor naturale;

. protejarea si valorificarea patrimoniului cultural si istoric;

. pastrarea unui nivel ridicat si predictibil de crestere economici si ocupare a fortei de munca.

(2) UAT membre ale Agentiei, coopereaza pentru organizarea §i exercitarea unor activititi in scopul
realizarii unor atributii stabilite prin lege autoritifilor administratiei publice locale, cu precédere in

4



-

domeniile ce privesc activititile de control, audit, inspectie, urbanism $i amenajarea teritoriului,
cadastru, precum si in orice alte domenii in care hotarasc consiliile locale respective, pe principii de
eficientd, eficacitate si economicitate.

(3) Prin exceptie de la prevederile art. 240 alin. (2)-(6) din O.U.G. nr. 57/2019, potrivit art 89, alin.
(4) din actul normativ mentionat, personalul de specialitate din cadrul asociatiilor de dezvoltare
intercomunitard, care exercitd activitiitile previzute la pet. 5.2. fundamenteazi, contrasemneazi sau
avizeazi din punct de vedere tehnic, dupi caz, actele autoritdtilor administratiei publice locale din
unitdgile administrativ-teritorialemembre, pe baza de mandat oferit expres prin hotarire de consiliu
local.

(4) In situatia in care asociatiile de dezvoltare intercomunitard nu dispun de resurse financiare
suficiente pentru asigurarea integrald a cheltuielilor sectiunii de functionare, unitatile administraiv
teritoriale membre coopereazi si asigura resursle necesare in conditiile pet. 5.2., care se aplica in
mod corespunzitor.

Art.6. OBIECTIVE

Obiectivele prin care Agentia fsi propune sa isi aducd la Indeplinire scopul sunt:

a) sprijinirea dezvoltarii socio-economice a zonei Brasov, dezvoltarea economicd integratd si
cregterea competitivititii economice;

b) identificarea ciilor si mijloacelor de Tmbundtitire a infrastructurii de orice tip a administratiei
publice locale;

¢) valorificarea potentialului economic local si zonal si identificarea unor surse de finantare interne
si externe;

d) asigurarea managementului unor areale protejate, de mediu sau cultural-istorice;

¢) promovarea si dezvoltarea patrimoniului cultural si istoric;

f) protejarea si valorificarea mediului natural;

g} imbunatatirea colectarii veniturilor in arealu! UAT-urilor membre;

h) dezvoltarea turismului in zona teritoriale a UAT-urilor membre;

i) realizarea de parteneriate cu alte entitdti juridice publice si private locale, nationale si
internationale In scopul atingerii obiectivelor Agentiei;

i) implementarea, monitorizarea, evaluarea si adaptarea la schimbéri socio-economice si de mediu
a strategiilor si planurilor de dezvoltare ale localititilor membre;

k) elaborarea de studii, strategii si planuri sociale ale comunitétilor, implementarea, monitorizarea,
evaluarea si actualizarea periodica a strategiilor si planurilor de incluziune sociale i dezvoltare
a serviciilor sociale, ale comunitégilor;

1) asigurarea unei planificiri teritoriale si urbanistice locale sau zonale integrate si durabile;

m) dezvoltarea infrastructurilor si a obiectivelor de dezvoltare de interes comun care si asigure
mobilitatea in areatul UAT membre;

n) dezvoltarea in comun a unor servicii de siguranta publica in limitele atributiilor care revin UAT-
urilor, potrivit legii;

0) Tmbunatitirea, modernizarea si dezvoltarea infrastructurii tehnico-edilitare,

p} dezvoltarea infrastructurii educationale si de sinétate;

q) modernizarea, dezvoltarea, interconectarea $i cresterea eficientei serviciilor publice;

r) furnizarea In comun a unor servicii publice de interes local sau zonal;

s) dezvoltarea integratd si durabild a teritoriului UAT-urilor membre;

t) alte obiective desfdsurate conform legislatiei Tn vigoare.



u) derularea de activitati economice in limitele obiectivelor enumerate la lit. a) — t) si in scopul
asigurarii de venituri;

Art.7. ATRIBUTH

(1) Agentia are urmiitoarele atributii:

a) elaboreazi studii, proiecte, metode si procedee concrete pentru realizarea programelor si
prognozelor de dezvoltare socio-economica a teritoriului membrilor sai;

b) atrage investifii directe pentru membrii sai, atit din categoria celor strdine cat si a celor autohtone;

¢) realizeazi activititi privind mobilitatea urband si rurald, inclusiv conceptul integrat;

d) organizeazi activitati de informare, consultare, publicitate, seminarii si simpozioane in domeniul
dezvoltirii socio-economice;

e) acceseazi programele de finantare nationale si internationale in calitate de beneficiar sau partener,
dupi caz;

f) realizeazi activititi de cercetare, dezvoltare in domenii relevante pentru membrii Agentiei si terti;

g) realizeaza activitati de proiectare, urbanism si amenjarea teritorilui pentra UAT membre, in
limitele mandatelor primite din partea acestora;

h) acordd consultanti, indrumare sau asistentd operationald pentru activitati din domeniul
administratiei publice, serviciilor publice si organizatiilor fard scop patrimonial,

i) dezvoltd si coordoneazi parteneriate pentru proiecte privind formarea profesionala continud;

j) coordoneazi campanii de informare privind oportunitatile formérii profesionale continue;

k) strange fonduri si colecteazi bunuri din sponsorizari/donatii pentru grupuri vulnerabile;

I) organizeazi si implementeazi proiecte care promoveazd activitati de protejare a naturii §i a
mediului;

m)organizeazi si implementeazi proiecte care promoveazi si sustin activitati culturale, de protejare
si valorificare a patrimoniului cultural material si imaterial, inclusiv arhivistic;

n) organizeazi si exercit, in conformitate cu prevederile statutului, in conditiile legii si in limitele
mandatului dat de autorititile administratiei publice locale, activitdti de digitalizare, servicii
electronice si de arhivare;

o) dezvolta, in comun, servicii de siguranta publica in limitele mandatelor primite din partea UAT
membre si a atributiilor care revin UAT-urilor, potrivit legii;

p) actioneazi ca unitate de implementare a proiectelor pentru oricare din UAT-urile membre in
limitele mandatului dat de autoritatile administratiei publice locale;

q) actioneaza ca unitate de proiectare pentru proiecte ale membrilor sau sau ale unor terti;

r) actioneazi ca autoritate contractantd delegati pentru achizitii ocazionale pentru oricare din UAT-
urile membre in limitele mandatului dat de autoritatile administratiei publice locale;

s} organizeazi si implementeaza, in conformitate cu prevederile statutului si in conditiile legii, si In
limitele mandatului dat de autorititile administratiel publice locale membre, programe si
implementeaza proiecte de protejare si valorificare a patrimoniului construit;

f) organizeaza si implementeazi, in conformitate cu prevederile statutului si in conditiile legit, si in
limitele mandatului dat de autoritatile administratiei publice locale, programe, proiecte §i activitati
in domeniul eficientei energetice, energiilor verzi si de mediu;

u) organizeazi si exercitd, In conformitate cu prevederile statutului si in conditiile legii, §i In limitele
mandatului dat de autorititile administratiei publice locale activitati in orice alte domenii in care
hotérasc consiliile locale ale membrilor AMB;

v) elaboreaza aplicatii de finantare in scopul atragerii de resurse pentru AMB sau UAT membre;



w) desfasoara activitati economice, cu respectarea scopului AMB, putand participa si la licitatii

publice organizate de diverse entitati publice sau private si/sau incheia contracte comerciale.

(2) UAT membre pot mandata AMB si exercite, pe seama si in numele lor, unele atributii
aflate in competenta lor, avind obligatia si asigure resursele necesare pentru exercitarea
respectivelor atributii, in limita alocdrii existente In bugetul local al fiecirei UAT membre,
proportional cu atribugiile delegate si/sau acorddnd drept de folosingd gratuitd asupra unor bunuri
aflate in domeniul public sau privat al UAT membre.

(3) In situatia previzutd la art.7, alin. (2) din prezentul Statut, Agentia poate indeplini
urmatoarele atribufii :

a) Elaboreazi sau participa la elaborarea, monitorizeazi si evalueazi periodic Strategiile integrate
de dezvoltare durabild a UAT membre, planuri de mobilitate durabild

b) la solicitare, poate elabora Planul de amenajare a teritoriului intercomunitar al Zonei
Metropolitane (PATZM) Brasov;

¢) elaboreazi sau participd la elaborarea de planuri urbanistice generale (PUG) sau Planuri
urbanistice zonale (PUZ) pentru UAT member sau pentru clienti terti;

d) coopereazi cu UAT membre pentru organizarea §i exercitarea unor activititi in scopul realizérii
unor atribufii stabilite prin lege autoritatilor administratiei publice locale, cu precidere in
domeniile ce privesc activitifile de control, audit, inspectie, urbanism i amenajarea teritoriului,
fiscal, cadastru, siguranta publica, precum si fn orice alte domenii tn care hotéirisc consiliile
locale respective, pe principii de eficien{d, eficacitate §i economicitate, potrivit legii;

e) poate elabora politici fiscale care si favorizeze atragerea de investitii de capital strdin sau
autohton;

f) asigurd corelarea diverselor interventii din cuprinsul planurilor de actiune aferente strategiilor de
dezvoltare locala si/sau a planurior de mobilitate durabili;

g) elaboreazi si adoptd documente de strategie si planificare, politici publice, planuri de actiune si
programe de dezvoltare aferente teritoriilor UAT membre;

h) elaboreazi documentatii tehnico-economice pentru proiectele de interes local sau zonal;

i) oferd suport si asistentsl tehnicd de specialitate autorititilor publice locale ale UAT membre,
inclusiv derularea de achizitii ocazionale comune pentru furnizarea de bunuri §i prestarea de
servicii pentru unul sai mai multi dintre membri sai;

j) elaboreaza, depune si implementeazi proiecte finantate din fonduri nationale, europene sau
internationale, de interes pentru dezvoitarea la nivel local sau zonal,

k) elaboreazi documentatia necesard adoptarii hotérérilor de consiliu local, pentru programe, actiuni
sau proiectele de interes local sau zonal;

1) coopereaza cu alte organizatii nationale si internationale in scopul indeplinirii scopului si
atributiilor sale;

m) indeplineste orice alte atributii pentru care primeste mandat din partea UAT membre in limitele
legii.

(4) Personalul de specialitate din cadrul Agentei, care exercitd activititile prevazute la alin (3)
fundamenteazi, contrasemneazi sau avizeazi din punct de vedere tehnic, dupd caz, actele
autoritifilor administratiei publice locale din UAT membre, previzute la alin. (3).

(5) in cazul in care Agentia nu a fost mandatati in mod expres, conform art.7, alin. (2), aceasta
poate face recomandari cu privire la:

a) planurile urbanistice generale sau zonale elaborate la nivelul UAT care compun zona de referinta
a membrilor Agentiei;
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b) proiectele de investitii publice si cele ale furnizorilor de utilitti si ale prestatorilor de servicii
publice de interes public local care sunt implementate pe teritoriul a unei sau mai multor UAT
membre;

¢) strategii de dezvoltare durabila locale, generale sau sectoriale si planuri de mobilitate;

d) alte activitiiti de interes pentru dezvoltarea arealului teritorial al membrilor sai.

(6) Agentia poate fi eligibili in calitate de solicitant sau partener in cadrul programelor de
finantare, indiferent de tipul sau sursa acestora, atunci cind oricare dintre UAT membre ale Agentiei
se numdra printre categoriile de solicitanti eligibili , in limitele si conditiile programelor de finantare.

(7) Pentru situatia previzuti la alin. (6) este necesar mandatul UAT membre a Agenfiei, care se
numari printre categoriile de solicitanti eligibili ai respectivelor programe de finantare, exprimat prin
hotirirea autoritafii deliberative.

(8) In conditiile prevederilor art. 35 din Legea 273/2006 privind finantele publice locale,
autoritatile deliberative pot aproba colaborarea sau asocierea pentru realizarea unor lucrdri si servicii
publice locale. Colaborarea ori asocierea se realizeazi pe bazi de acorduri/contracte de asociere,
in care se previd si sursele de finantare reprezentdnd contribugia fiecirei autorititi a administratiei
publice locale implicate. Acordurile/contractele de asociere se incheie de citre ordonatorii principali
de credite si directorul general al AMB, in conditiile mandatelor aprobate de fiecare consiliu local
implicat In colaborare sau asociere.

CAPITOLUL II1. ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA
Agentiei Metropolitane pentru Dezvoltare Durabila Brasov

Art. 8. CALITATEA DE MEMBRU

(1) Conform principiului liberei asocieri, membrii care compun Agentia sunt membri fondatori
si membri asociafi:

a) Membrii fondatori sunt UAT semnatare ale Actului Constitutiv si Statutului Agentiei care au
pus bazele Agentiei si au semnat Statutul acesteia.

b) Membrii asociati sunt alte UAT care aderd la Agentie dupd constituirea acesteia.

(2) Pentru a deveni membru al Agentiei, CD va aviza cererea solicitantului si o va supune aprobarii
AGA. Solicitantii isi asuma obligatia de a sprijini Agentia in mod activ, precum si plata la zi a taxelor
si cotizatiilor de membru, In cuantumul stabilit de cdtre AGA si la termenele prevazute prin
prevederile prezentului Statut.

(3) Calitatea de membru al Agentiei se pierde prin:

@) Retragerea unilaterali a unui membru din Agentie opereazi in baza hotdrdrii organului
decizional al membrului, adusi la cunostinta AGA. Cererea de retragere se formuleazi in scris,
va fi motivatd si se va inregistra In cadrul Agentiei cu cel putin 30 de zile inaintea datei
preconizata pentru retragere efectivi. Cererea va fi avizatd mai Intéi de cétre CD in prima sedintd
a acestuia, urméand a fi aprobati in urmétoarea AGA.

b) Excluderea unui membru are loc 1a propunerea CD, numai prin hotdrdrea AGA, in urmétoarele
situatii:

i.  neplata cotizatiilor datorate Agentiei pe o perioadi de doi ani calendaristici consecutivi,

ii. nerespectarea de citre membrul in cauzi a clauzelor actelor constitutive si a regulamentelor
de functionare ale Agentiei;
iii. prejudicierea prin orice mijloace a Agentiei, a scopului si obiectivelor acesteia,
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iv.  sdvirsirea unor fapte nedemne, nelegale sau neloiale fatd de Agentie sau fatd de oricare dintre
membrii acesteia.

(4) Retragerea unilaterald sau excluderea din Agentie nu conduce la stergerea obligatiilor
asumate de citre membrul in cauzi daci, la data comunicarii deciziei unilaterale de retragere sau a
adoptiirii hotdrarii de excludere, obligatiile asumate fa{d de asociatie nu erau stinse.

(5) Membrii Agentiei care se retrag sau care sunt exclusi nu au niciun drept asupra patrimoniului
social si isi pierd ulterior drepturile gi obligatiile conferite de calitatea de membru.

(6) Calitatea de membru al Agentiei Inceteazd In cazul Tn care aceasta intrd in procedura
insolvententei reglementati de QUG nr. 46/2013 privind criza financiari gi insolventa unitétilor
administrativ-teritoriale.

Art. 9. DREPTURILE S1 OBLIGATIILE MEMBRILOR

(1)Drepturile membrilor Agentiei sunt:

a) siparticipe la lucrdrile AGA, prin reprezentantii lor legal desemnati;

b) s#aleagd si sa fie alesi in organele de administrare si control ale Agentiei;

¢) si participe de drept la orice manifestdri sau programe organizate de Agentie;

d) sireprezinte Agenia, in limitele mandatului incredintat, la manifestri angajate cu terti;

) si beneficieze de bunurile si sprijinul Agentiei in Indeplinirea sarcinilor delegate sau incredintate
de AGA sau CD;

f) s aibd acces la toate informatiile de interes colectiv referitoare la actiunile Agentiei, la actele
constitutive si hotarérile adoptate de citre AGA sau CD si sd le foloseascd pentru promovarea
acelor interese proprii, care nu contravin Statutului, intereselor celorlalti membrii §i intereselor
Agentiei;

g) si primeasci recompense din partea Agentiei, prin procedurile legale, convenite de AGA,;

h) si conteste deciziile adoptate, inclusiv cea de excludere din Agentie;

i) siseretragd din Agentie, cu obligatia de a notifica in prealabil acest lucru, cu cel putin 30 de zile
anterior datei preconizate pentru retragerea efectivd si achitarea la zi a cotizatiei de membru.

(2) Obligatiile membrilor Agentiei sunt:

a) si participe activ si constructiv la lucrarile AGA, cu respectarea spiritului normelor statutare;

b) sarespecte prevederile actelor constitutive, a regulamentelor Agentiei, a normelor de procedurs,
precum si a altor angajamente convenite;

¢) sise abtind de la disputa si confruntarea politica in cadrul activitifilor promovate de Agentie;

d) si promoveze eficienta si buna credinti n toate actiunile de realizare a obiectivelor Agentiei;

e) sa-si indeplineascd sarcinile asumate sau incredintate de CD si AGA,;

f) sd-si nsuseascd si sd adopte o conduitd eticd fermi, de integritate morald, conform normelor
sociale democratice si standardelor de conviefuire Tn comunititile multi-etnice, multi-
confesionale si multi-partinice;

g) si nu intreprindd actiuni care prin natura lor pot leza interesele morale si patrimoniale ale
Agentiei;

h) si nu angajeze prin adresare verbald sau manifestari publice, agresarea demnititii si integritatii
membrilor Agentiei sau din alte organizatii;

i} si achite la termenele stabilite contributiile materiale §i cotizatiile datorate;

i) si notifice Agentia in termen de 15 zile, orice modificare care a survenit in legdturd cu persoana
sa (schimbare de sediu, nume, reprezentant legal, etc.).



(3) UAT care hotirdsc si mandateze Agentia sd exercite unele atributii aflate in competenta lor,
se pot retrage din asociatie fnainte de data finalizarii proiectelor sau contractelor incheiate de aceasta
tn numele si pe seama lor, notificind AGA cu privire la intenfia de retragere din asociatie, cu cel
putin 30 de zile calendaristice nainte de adoptarea hotardrilor consiliilor locale prin care aproba
retragerea din Agentie i numai dupa plata sumelor si/sau a despagubirilor previizute In respectivele
proiecte sau contracte.

(4) La sumele prevazute mai sus, se adiugd orice despigubire sau suméi de bani pe care Agenfia
a trebuit s3 o suporte, direct sau indirect, ca urmare a retragerii UAT membre.

(5) Bunurile rezultate in urma unor investitii realizate in cadrul teritoriului UAT membre apartin
proprietatii publice sau private, dupi caz, a UAT membre ale Agentiei si se inregistreazi in inventarul
acestora, in conditiile art. 289, respectiv art. 357 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019,
cu modificirile si completérile ulterioare.

(6) Bunurile previzute la alin. (5), care rispund unui interes public apartin proprietatii publice a
UAT membre ale Agentiei, dupd cum urmeazi:

a) bunurile situate exclusiv pe raza unei singure unitdfi administrativ-teritoriale, pe care o §i
deservesc, apartin domeniului public al acesteia;

b) pentru bunurile situate exclusiv pe raza unei singure unitdti administrativ-teritoriale, care
deservesc alte unitdfi administrativ-teritoriale membre a Agentiei, apartenenfa acestora se
stabileste de citre AGA prin hotdrare inainte de demararea investitiet;

¢) pentru bunurile situate pe raza mai multor unititi administrativ-teritoriale si/sau care deservesc
mai multe unitili administrativ-teritoriale, apartenenta acestora se stabileste de citre AGA prin
hotdrire anterior demardrii investitiei.

(7) Bunurile previzute la alin. (5) care nu rdspund unui interes public, apar{in proprietafii private
a UAT membre ale Agentiei sau, dup# caz, proprietdfii Agentiei. Apartenen{a acestor bunuri se
decide prin statut sau prin hotérarea adundrii generale, dupi caz.

(8) In vederea indeplinirii obiectivelor §i desfsurdrii activitatii, Agentia dobandeste in
proprietate bunuri, cu exceptia bunurilor care, prin natura sau destinatia lor, sunt bunuri proprietate
public, precum si a bunurilor care, potrivit statutului sau a hotardrii adundrii generale, aparfin
proprietétii publice sau private a UAT membre.

CAPITOLUL IV.
ORGANELE DE CONDUCERE

Art.10. Organele de conducere. administrare si control ale AMB sunt:

a) Adunarea Generald a Asociatiei (AGAY);
b} Consiliul Director (CD);
¢) Cenzorul

Art. 11. ADUNAREA GENERALA

(1) Adunarea Generali este organul de conducere al Agentiei, format din reprezentantii
legali ai tuturor UAT-urilor membre.

(2) UAT sunt reprezentate in AGA de citre primari, in conditiile art. 132 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile §i completarile ulterioare. incetarea mandatului de
primar atrage Incetarea calititii de reprezentare in AGA.
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(3) Adunarea generalii a Agentiei indeplineste atributiile care ii revin potrivit art. 21 alin.

(2) lit. a)-d) si f)-h) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000, aprobatd cu modificari si

completari prin Legea nr. 246/2005, cu modificirile si completirile ulterioare, precum si

atributiile previizute de prezentul statut. Adunarea Generalit are urmiitoarele afributii si ia

hotirdri cu privire la:

a) stabilirea strategiei si planificarea obiectivelor generale, pentru aducerea la indeplinire a
scopulul Agentiei;

b) aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli si a bilanfului contabil al Agentiei;

¢) acordarea descirciirii de gestiune a membrilor CD pentru perioada fncheiati, pe baza raportului
de activitate prezentat AGA de cétre CD;

d) aprobarea Raportului anual al Cenzorului;

e) aprobarea, modificarea si completarea actelor constitutive ale Agentiei, conform procedurilor in
materie si a legislatiei in vigoare;

f) alegerea si revocarea membrilor CD;

g) alegerea si revocarea cenzorului;

h) aprobarea Regulamentului Intern, precum si Regulamentului de organizare si functionare a
Agentiei, la propunerea CD;

i) aprobarea admiterii de noi membri, precum si aprobarea excluderii de membri din cadrul
Agentiei;

j) aprobarea afilierii la alte structuri asociative;

k) dizolvarea si lichidarea Agentiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor rimase dupd lichidare,
conform procedurii legale in vigoare si prevederilor stabilite in prezentul Statut;

I) numirea directorului general al Agentiei;

m)aprobarea, conform prevederilor legale iIn vigoare, in materie, donatiilor ficute Agentiei care
depasesc suma de 500.000 lei;

n) modificarea statutului;

0) orice alte atributii permise de lege sau rezultate din prevederile prezentului Statut.

(4) Reprezentantii membrilor in AGA sunt responsabili pentru activitatea lor, in conformitate cu
prevederile legale referitoare la mandat.

(5) Adunarea generald a Agentiei va fi convocati minim anual sau ori de céte ori este necesar, In
sedinte ordinare sau extraordinare, de catre Presedintele Consiliului Director sau de un numdr de cel
putin ¥ din asociati.

(7) Convocarea sedintelor AGA se va face in scris prin transmiterea adresei (convocatorului) prin
serviciul de curierat/postal sau e-mail, cu cel putin 5 (cinci) zile calendaristice inainte de data sedintei
pentru sedintele ordinare si cu cel putin 3 (trei) zile calendaristice fnainte de data sedintei pentru
sedintele extraordinare si va cuprinde data, ora, locul si ordinea de zi ale sedintei.

(8) In caz de fortd majori sau de maximi urgenid, pentru rezolvarea intereselor Agentiei,
convocarea AGA se poate face de indati. In acesti situatie convocarea sedintelor se va putea realiza
Inclusiv In ziua sedintei, prin e-mail.

(9) Sedintele AGA poate avea loc §i prin mijloace electronice de comunicare directd la distanta,
iar documentele AGA pot fi semnate inclusiv cu semnéturd electronicd extinsa.

(10) Sedintele AGA vor fi conduse de Presedintele CD al Agentiei sau in absenta acestuia,
de directorul general al Agentiei, in baza mandatului scris si prealabil al Presedintelui CD.
AGA va alege dintre participantii la sedin{d, un secretar care va redacta procesul-verbal al sedintei.
Procesul-verbal este semnat de Presedintele CD sau, in absenta acestuia, de directorul general al
Agentiei si de secretar.
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(11) ) Fiecare asociat, prin reprezentantul sdu, are un vot egal in Adunarea Generali a Agentiei.

(12) Pentru a delibera valabil in sedintele AGA este necesari prezenta a cel putin doud treimi
din numdrul membrilor Agentiei. Pentru validarea hotdrdrilor adoptate se prevede ca acestea
sd fie fuate astfel:

a) in cazul hotérérilor care sunt aplicabile doar unora dintre membri — hotérérile sunt adoptate cu
majoritatea simpld (1/2 + 1 din membrii prezenti) a voturilor exprimate. In cazul unui vot paritar,
Presedintele Agentiei decide. Abtinerile se numir la voturile impotriva.

b) in cazul hotirarilor care au caracter obligatoriu pentru toti membrii - hotérrile sunt adoptate cu
majoritate calificatd (2/3 din membrii prezenti).

(13) Daci cvorumul NU este Intrunit la data primei convocéri, AGA va fi convocati dinnou, la o
data ulterioara, dar nu la mai mult de 10 zile de la data primei convociri. La a doua convocare, AGA
se consideri statutar intrunitd indiferent de numarul membrilor prezeni.

(14) De regula, AGA adoptii hotiréri cu caracter obligatoriu, aplicabile tuturor UAT membre. Pot
exista si situatii in care hotararile adoptate sunt aplicabile doar unora dintre membri.

(15) Hotararile AGA sunt asimilate actelor administrative si intri sub incidenta prevederilor legii
contenciosului administrativ.

(16) Hotararile AGA referitoare la excluderea unui membru se iau cu majoritatea simpla.

(17)Hotirarile AGA se comunici consiliilor locale ale UAT membre in termen de 5 zile lucratoare
de la adoptarea acestora. Un exemplar al fiecdrei hotérdri este semnat de Presedinte si de secretarul
sedintei. In cazul absentei Presedintelui la AGA, hotardrile vor fi semnate de directorul general al
Agentiei si de secretarul sedintei. Hotardrile AGA se vor arhiva Intr-un dosar dedicat, intr-o ordine
crescitoare a numarului lor de inregistrare si cu consemnarea datei adoptarii hotararii.

(19) Incompatibilitiiti - Reprezentantul membrului care, intr-o anumitd problema supusa hotararii
AGA, este interesat personal sau prin soful siu, ascendentii sau descendentii sdi, rudele in linie
colaterald sau afinii sdi pana la gradul al patrulea inclusiv, nu va putea lua parte la deliberare $i nici
la vot, sub sanctiunea de daune — interese dacd fird votul sau nu s-ar fi obfinut majoritatea ceruta
pentru adoptarea hotéraril.

(20) AGA numeste un director general al AMB, pentru o perioadi de 4 ani, mandatul acestuia
putand fi reinnoit. Reinnoirea mandatului directorului general numit este conditionatd de rezultatul
evaludrii rezultatelor profesionale ale acestuia, care va fi realizatd anual, pe baza criteriilor de
evaluare, inclusiv economice, aprobate de AGA, la propunerea CD. La fmplinirea termenului pentru
care a fost numit, AGA poate hotiirl prelungirea acestuia, cu o noud perioads, in aceleasi conditii
relativ la evaluarea rezultatelor profesionale.

1) In cazul neconfirmirii de citre AGA a mandatului directorului general, la 4 ani de la data
numirii, pe baza criteriilor prevazute la alin. (20), contractul acestuia Inceteazi de drept.

Art. 12. CONSILIUL DIRECTOR (CD)

(1)CD este organul executiv de conducere al Agentiei care asigurd punerea in executare a
hotéréarilor AGA.

(2)Consiliul director este format din presedintele acesteia si inci cel putin 4 membri alesi din
randul membrilor AGA, desemnati prin vot. Durata mandatului convenitd de asociati este de 4 ani.
Componenta consiliului director va asigura ¢t mai bine reprezentativitatea in cadrul acestui organ a
tuturor membrilor Asociatiei, utiliznd principiul reprezentérii prin rotatie.

(3)Presedintele Consiliului Director este si Presedintele Agentiei.
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(#)Membrii Consiliului Director sunt rdspunzitori pentru activitatea lor in conformitate cu
legislatia n vigoare.

(5)CD seintruneste trimestrial sau ori de ciite ori este nevoie si de indati, in situatii speciale
si urgente, la convocarea Presedintelui CD sau a 3 dintre membrii sii.

(6)CD lucreaza valabil cu prezenta a cel putin 3 membri, iar pentru adoptarea deciziilor
se prevede ca acestea si fie luate de minim 3 membri. Deciziile consiliul director se consemneazi
in scris, prin procesul-verbal al sedintei sau prin decizii de sine stitatoare, redactate prin grija
secretarului de sedingd. Lipsa fird motiv a unui membru al CD la trei sedinte consecutive, poate
atrage excluderea acestuia din CD si inlocuirea lui conform procedurii previzute Ja alin. (4) si alin.
(5).

(7yConsiliul Director exerciti urmitoarele atributii:

a) organizeazd, asiguri si rdspunde de punerea in executare a hotararilor AGA;

b) raspunde de gestiunea, patrimoniul si executia, n conditiile legii, a bugetului de venituri §i
cheltuieli al Agentiei, situatiilor financiare anuale si proiectului programelor Agentiei;

¢) prezintd adundrii generale raportul de activitate pe perioada anterioard, executarea bugetului de
venituri si cheltuieli, bilanful contabil, proiectul bugetului de venituri §i cheltuieli §i proiectul
programelor Agentiei;

d) analizeazi cererile de Inscriere Tn Agentie si le inainteazd spre aprobare in cadrul AGA, face
propuneri motivate cu privire la excluderea membrilor;

e) fundamenteazi si propune cuantumul taxelor de inscriere si a cotizatiilor $i le supune aprobarii
AGA;

f) supune aprobiirii AGA proiectul Regulamentului intern si al Regulamentului de Organizare §i
Functionare al Agentiei;

g) aproba organigrama, politica de personal si statul de functii ale AMB;

h) analizeazi rapoartele periodice previzute de legislatie sau de obligatiile contractuale si dupd caz
informeazi AGA;

i} aprobi planul anual de actiuni;

j) analizeazi si avizeaza bugetul de venituri si cheltuieli si il supune aprobdrii AGA;

k) accepti, conform prevederilor legale in vigoare, in materie, donatiile ficute Agentiei in limita
maximé de 500.000 lei;

I) prezinti anual in cadrul AGA ordinare un raport cu privire la activitatea CD si a Cenzorului,
precum si cu privire la situatia financiard a Agentiei;

m) hotardste schimbarea sediului;

n) mandateazi directorul general in vederea formuldrii si semnarii cererilor de chemare in judecata,
intdmpindrilor etc si, Tn general, a tuturor actelor de procedurd vizdnd apérarea $i protejarea
drepturilor si intereselor legitime ale AMB;

o) hotiriste Tn orice problemi curenta care nu este specificatd prin Satut ca fiind de competenta
AGA, a Directorului general sau Cenzorului.

Art. 13. PRESEDINTELE CONSILIULUI DIRECTOR AL AGENTIEL

(1) Calitatea de presedinte al CD este exercitatd, de catre reprezentantul legal al UAT care asigura
cea mai mare cotizatie de membru sau prin rotatie, daca membrii AGA hotarasc astfel.

(2) Mandatul presedintelui CD este egal cu durata calitatii de reprezentant legal in acord cu
prevederile de la punctul 1).

(3) Presedintele CD al Agentiei are urméatoarele afributii:
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a) Organizeazi, asigurd si raspunde de punerea Tn executare a hotérarilor AGA;
b) Rispunde de gestiunea, patrimoniul §i executia, in conditiile legii, a bugetului de venituri si
cheltuieli al asociatiei, situatiilor financiare anuale si proiectului programelor Agentiei;
¢) Reprezinti legal AMB si Incheie acte juridice In numele si pe seama acesteia;
d) Prezintd anual sau ori de cite ori AGA solicitd, rapoarte, sinteze, date sau informatii;
e) Convoacd, conduce si prezideazd lucrarile CD si ale AGA;
f) Stabileste, conform procedurilor in materie, sarcini §i atributii pentru membrii CD;
g) Intocmeste impreund cu CD rapoarte anuale de activitate, pe care le prezintd spre aprobare in
cadrul AGA;
h) Indeplineste orice alte atributii stabilite de AGA sau decise de CD;
i) Semneazd in calitate de angajator contractul de muncd al directorului general in conditiile
previzute de prezentul Statut;
i) Semneazi deciziile emise de CD;
k) Poate delega parte din atributiile sale, directorului general.
(4) Calitatea de membru in CD inceteazi:
a) de drept:
- la data expirdrii mandatuiui, dacé nu a fost reales;
- prin renuntarea expresa la mandat;
- prin deces sau punere sub interdictie;
- prin pierderea mandatului de primar;
- dac3 ¢ condamnat printr-o sentintd penala.
b) prin decizie a CD - revocarea mandatului, prin votul a cel putin 3 membri din cadrul CD.
(7) Sedintele Consiliului Director pot avea loc si prin mijloace electronice de comunicare directd
la distantd. Deciziile Consiliului Director pot fi semnate inclusiv cu semnéturd electronica extinsa.
(8) Membrul Consiliului Director care, Intr-o0 anumitd problemd supusi deciziei Consiliului
Director, este interesat personal sau prin sotul sau, ascendentii sau descendentii s#i, rudele in linie

colaterald sau afinii pand la gradul al patrulea inclusiv nu va putea lua parte la deliberare §i nici la
vot.

Art. 14. DIRECTORUL GENERAL

(1) DIRECTORUL GENERAL are urmitoarele atributii:

a) angajeazi patrimoniul Agentiei, gestioneazi §i administreazii resursele acesteia, in limitele
mandatului primit prin hotirire AGA sau decizie a CD, dupi caz;

b) incheie contracte, in numele si pe seama AMB, in limita valorilor privind achizitia directd de
produse, servicii sau lucrdri, dupi caz, prevazuti de legislatia in materia achiziiilor publice, in
functie de tipul de contract (produse, servicii, lucrdri, dupa caz); Pentru incheierea contractelor a
ciror valoare depiseste aceste limite, este obligatorie obtinerea avizului prealabil al AGA sau
CD, dupé caz;

1. limitarea stabilitd la art. 14, alin. (1), lit. b) nu se aplicd contractelor privind achizifia
de produse, servicii sau lucrdri pe care unul dintre membrii AMB doreste a le Incheia
pentru sine, si pentru care existd mandatarea AMB in acest sens potrivit art. 7, alin (2)
din prezentul Statut, si este aprobatd incheierea contractului si bugetul aferent, prin
Hotarare a Consiliului Local al membrului AMB respectiv;
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d)

g)

h)

)

2. limitarea stabilita la art. 14 alin. (1), lit. b) nu se aplica platilor care privesc salariile

sau drepturile conexe precum si a platilor in cadrul contractelor prevazute la punctul 1.;
incheie contracte de credit sau alte contracte vizind operatiuni financiare (leasing operational,
leasing financiar, orice titluri de contracte de credit, etc), contracte de asigurare (indiferent de
natura juridica a asigurdrilor, inclusiv in asigurarea de garantii) in limita valorilor previzute la
lit. b). Pentru incheierea contractelor a ciror valoare depéseste aceste limite, este obligatorie
obtinerea avizului prealabil al AGA sau CD, dupi caz;
deschide/inchide conturi bancare pentru si in numele Agentiei;
opereazi in conturile bancare ale Agentiei si efectueaza plati in conditiile stabilite in prezentul
Statut si in concordanti cu hotérarile AGA si ale CD, respecténd prevederile legale, urmérind o
gestionare legald, transparentd si eficientd a resurselor finannciare ale AMB;
semneazi acte juridice Tn numele Agentiei i ia masurile curente necesare, in concordantd cu
prezentul Statut, hotdrarile AGA si ale CD, respectind prevederile legale, urmérind o ¢t mai
buni functionare a activititii Agentiei;
formuleazd si semneazi cererile de chemare in judecatd, Intdmpindrile etc si, in general,
totalitatea actelor de procedurd vizind apdrarea si protejarea drepturilor §i intereselor legitime
ale AMB in cazul unor demersuri procesuale in fata instantelor de judecati de orice grad, ori a
instantelor arbitrale, ale organelor de urmarire si/sau de cercetare penald etc, in care este
angrenati AMB, actiondnd in numele si pe seama AMB in concordan(d cu prezentul Statut,
hotararile AGA si ale CD, respecténd prevederile legale, actionénd In scopul apérarii si protejarii
drepturilor si intereselor legitime ale AMB;
Intocmeste in fiecare trimestru un raport de activitate in care sa prezinte CD fiecare si totalitatea
contractelor incheiate de AMB 1n perioada de raportare, evidentiind pértile contractului, obiectul
contractelor, valoarea contractelor, stadiul de executare al acestora, precum si informatiile
referitoare la aspectele ce pun in discutie respectarea/nerespectarea contractelor de citre pértile
semnatare;

informeazi CD, dupi caz, cu privire la orice mandatare dati AMB din partea oricdrui membru al
acesteia;

j) prezinti in cadrul AGA raportul de activitate pe pentru fiecare an de activitate, precum si

k)

1)

executarea bugetului de venituri si cheltuieli, bilanful contabil, proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli si proiectul programelor AMB;

participi la sedintele AGA si ale CD, pregiteste si prezintd periodic rapoarte privind activitatea
proprie cit si a Agentiei, precum si alte materiale, conform ordinii de zi stabilite pentru sedint,
urmireste si decide luarea de masuri, potrivit competentelor sale, pentru aducerea la indeplinire,
la termenele stabilite, a sarcinilor ce-i revin ca urmare a hotérérilor AGA si ale CD;

este direct responsabil de pistrarea documentelor de constituire, a hotardrilor si deciziilor
adoptate, cét si de organizarea activititilor curente ale personalului angajat al Agentiei;

exercitd Tntreaga sa autoritate si competentd asa cum este ea stabilitd In actele constitutive $i in
legislatia in materie pentru realizarea scopului si obiectivelor Agentiei, pentru aducerea la
indeplinire a hotaririlor AGA si deciziilor CD;

semneazi actele juridice, cu privire la activitatea curentd a Agentiei, pentru i in numele Agentiei,
fn organizarea executirii sau executdrii Tn concret a prevederilor actelor constitutive si a
dispozitiilor legale tn materie, emite decizii sau incheie, dupi caz, §i alte acte juridice prin care
se pot naste, modifica sau se stinge drepturi §i obligatii, in limita mandatului primit prin hotarére
AGA sau decizie a CD, dupi caz;
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q)

8)
t)

X)

¥)

asigurd respectarea si punerea in aplicare att a hotdrérilor AGA c4t si ale CD, sens in care,
dispune masurile necesare §i acorda sprijin pentru aplicarea acestora;

pentru punerea in aplicare a activitdtilor date in competenta sa, potrivit celor de mai sus,
directorul general are in subordine Intreg personalul angajat al Agentiei, potrivit organigramei
aprobate de cétre CD;

acordi asistentd membrilor CD in vederea Indeplinirii scopului si obiectivelor Agentiei,

dispune misurile necesare pentru pregitirea si desfasurarea in bune conditii a sedintelor AGA,
precum si sedintelor CD si are dreptul si isi exprime punctul de vedere asupra tuturor problemelor
inscrise pe ordinea de zi, precum si de a formula amendamente de fond sau de forma asupra
oricéror proiecte de hotirdri sau decizii, inclusiv ale altor inifiatori;

are calitatea de angajator pentru personalul Agentiei, sens in care numeste pe post, sancfioneazi
si/sau dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de muncd, in conditiile legii;
intocmeste si/fsau aprobd, dupd caz, fisele de post ale personalului angajat al Agentiei, cu
respectarea organigramei si statului de funetii;

reprezintd Agentia in refatiile cu alte autoritati publice, cu persoanele fizice gi/sau juridice roméane
s1 straine, precum si in justitie, in conditiile stabilite In prezentul Statut, si in concordanti cu
hotirdrile AGA si ale CD, respectind prevederile legale, urmarind fn permanentd protejarea si
apirarea drepturilor si intereselor legitime ale AMB si o cét mai bund functionare a activitatii
Agentiei;

poate delega unele atributii aflate in competenta sa, in conditiile stabilite in prezentul Statut, si
n concordanti cu hotiririle AGA si ale CD, citre alti angajati, informéand n acest sens AGA sau
CD, dupi caz;

indeplineste alte atributii transmise in sarcina sa prin hotérari ale AGA si/sau decizii ale CD.

Art. 15, CENZORUL

(1) Dacii numirul asociatilor este mai mare de 15, numirea unui cenzor este obligatorie.

Acesta poate fi o persoani din afara asociatiei. In cazul in care asociafia nn are obligatia
numirii unui cenzor, fiecare dintre asociati care nu este membru al consiliului director poate
exercita dreptul de control.

(2) Cenzorul asigurd controlul financiar intern al Agentiei. Este numit si/sau revocat de AGA,

pe criterii de profesionalism, integritate si independenti fatd de membrii Agentiei.

a)
b)
¢)

d)
e)
f)

g)
h)

(3) Atributiile cenzorului:

verificd, cel putin o dati pe an, modul in care este administrat patrimoniul Agentiei;

intocmeste rapoarte si le prezintd in cadrul AGA;

poate participa la sedintele CD si AGA, firs drept de vot;

verifica sursele de venituri ale Agentiei, conform prevederilor bugetare, programelor de asisten{d
si documentelor primare ale Agentiei;

verifica, inopinat si periodic, legalitatea modului in care sunt cheltuite si gestionate resursele
materiale si financiare ale Agentiei, conform documentelor de evidenta si urmdrire;

verificd incadrarea cheltuielilor Agentiei in limitele bugetului aprobat de AGA sau de programele
de finantare angajate de Agentie;

verifica legalitatea si conformitatea intocmirii documentelor bancare si a extraselor de cont;
verifica legalitatea, conformitatea si incadrarea in termene a rapoartelor financiare cerute de lege
si de prevederile contractelor de finantare ale Agentiei;
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i) verifici legalitatea si conformitatea documentelor de plati a salariilor si indemnizatiilor aprobate,
cu prevederile bugetare;

j) la solicitarea CD, va prezenta rapoarte scrise asupra activitifii sale, precum si alte situafii
solicitate;

k) face propuneri de optimizare a procedurilor operationale ale Agentiei, pentru o mai eficientd
gestionare a resurselor si respectarea cadrului legal,

1) intocmeste anual un raport de control a gestiunii Agentiei si le prezinta In cadrul AGA;

m) indeplineste orice alte atributii prevdzute de lege, previzute in statut sau stabilite de AGA.

(4)Cenzorul va fi retribuit conform hotirrii AGA.
(5)Mandatul cenzorului este de regula, de 4 ani, cu posibilitatea de prelungire a acestuia prin
hotardre AGA. Acesta poate fi prelungit o singura dati, fard a depasi durata mandatului initial.

CAPITOLUL V.
RESURSELE FINANCIARE SI PATRIMONIUL AGENTIEI

Art. 16. RESURSELE FINANCIARE SI PATRIMONIUL
(1) Intregul patrimoniu de resurse al Agentiei se va utiliza in vederea realizarii exclusive a
scopului pentru care s-a constituit Agentia.
(2) Categoriile de resurse patrimoniale si de venit ale Agentiei sunt:
a) taxa de Tnscriere, platitd o singurd datd, la depunerea Cererii de inscriere in Agentie;
b) cotizatia anuali de membru, stabilitd conform prevederilor prezentului statut;
¢) cotizatia cu destinatie speciald, stabiliti conform prevederilor prezentului statut si aprobata prin
hotari ale consiliilor locale ale UAT membre;
d) finantarea prin contributii din bugetele locale ale UAT membre;
e) dobinzi bancare;
f) donatii, sponsorizari, subventii sau subscriptii publice din t{ard si din striinitate;
g) sprijin material si financiar acordat de alte asociatii sau fundatii, nationale sau internationale;
h) finantiri din programe angajate a fi implementate de Agentie;
i) finantiri de la bugetele locale sau bugetul national, angajate conform legii;
j) contravaloarea unor servicii de instruire sau consultanti pentru terfi;
k) dispozitii testamentare ficute de terte persoane In favoarea Agentiei;
1) incasiri rezultate in urma unor publicatii sau manifestari cu taxa, organizate de Agentie
m) alte surse legal constituite.

(3) Patrimoniul initial al Agentiei este reprezentat de aportul n numerar al membrilor fondatori,
in valoare de 800 RON.

(4) Cuantumul taxei de inscriere si a cotizatiei anuale datorate de citre membrii Agentiei se
stabileste de cétre AGA la propunerea CD.
a) Dacii nu existd o hotdrdre AGA cu privire la cuantumul cotizatiei de membru, aceasta se va
considera stabilitd dupd cum urmeazi :
- UAT Municipiul Brasov - 300.000 mii lei;
- UAT Municipiul Sdcele — 85.000 lei
- UAT Municipiul Codlea — 78.000 lei
- UAT Orasul Résnov —48.000 lei
- UAT Orasul Predeal — 40.000 lei
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- UAT Orasul Zarnesti — 65.000 lei

- UAT Comuna Sinpetru — 33.000 lei

- UAT Comuna Hirman — 30.000 lei

- UAT Comuna Prejmer — 40.000 lei

- UAT Comuna Tirlungeni — 30.000 lei

- UAT Comuna Bod — 30.000 lei

- UAT Comuna Halchiu — 30.000 lei

- UAT Comuna Cristian — 75.000 lei

- UAT Comuna Feldioara — 30.000 lei

- UAT Comuna Vulcan ~ 30.000 lei

- UAT Comuna Vama Buziului — 30.000 lei

b) Cuantumul cotizatiel de membru se va indexa anual cu indicele de inflatie.

¢) Taxa initiald de Tnscriere a fost stabilitd la 150 Euro In echivalentul in lei.

d) Cuantumul cotizatiei de membru poate fi stabilit pe baza unor criterii precum suprafata sau
numdrul utilizatorilor/beneficiarilor, dar fird a se limita la acestea, de citre AGA, prin hotarire,

(5) Cotizatia de membru va fi aprobati anual prin hotirare de consiliu local, de cétre fiecare UAT
in parte, o dat cu aprobarea bugetului local propriu. in cazul in care nu este aprobat bugetu! pe anul
in curs, cotizatia pe primul frimestru se va plati lunar si va fi in cuantum de 1/12 din cotizatia anului
precedent. De reguld, plata cotizatiei de membru se va face in 2 transe egale, in primele 15 zile ale
lunii pentru semestrul curent.

(6) Cuantumul cotizatiei cu destinatie speciala, cuvenitd Agentiei pentru asigurarea obligatiilor
previzute la art. 7, alin (2) din Statut, se stabileste in cadrul acordurilor/contractelor de asociere
incheiate intre UAT membre si AMB, in functie de specificul, complexitatea, durata, resursele
umarne implicate etc., necesare in exercitarea atributiilor si implementarea proiectelor mandatate.

{7) Cotizatia cu destinatie speciald va fi aprobati prin hotdrare de consiliu local, de citre fiecare
UAT in parte, conform acordului/contractului de asociere Incheiat ntre UAT-uri si In cadrul caruia
Agentia este implicati In coordonarea sau implementarea activitifilor din proiectele comune, in baza
mandatului acordat de citre autoritdtile deliberative.

(8) Autoritatile deliberative ale UAT membre ale Agentiei pot stabili, in conditiile legii, taxe
locale speciale In vederea finantarii unor servicii publice locale furnizate de Agentie. Sumele astfel
incasate in bugetele locale se alocd Agentiei sub formé de contributii. Agentia poate percepe, in
conditiile legii, tarife in vederea finantéarii serviciilor publice furnizate prin intermediul séu.

(9) Activitatea Agentiel poate fi sprijinitd de Guvern prin programe nationale de dezvoltare,
finantate anual prin bugetul de stat sau din alte surse si previzute distinct in cadrul bugetelor
ministerelor de resort, in baza unor criterii de performanti prestabilite.

Art. 17. ALTE PREVEDERI]

(1) AMB in calitate de persoani juridicd de drept privat fird scop patrimonial are capacitatea
legald:

a) sid infiinteze societdfi comerciale. Dividendele obtinute din activititile acestor societifi
comerciale, daci nu se reinvestesc in aceleasi societdti comerciale, se folosesc in mod obligatoriu
pentru realizarea scopului Agentiei;

b) sd desfasoare, in conformitate cu prevederile Statutului, activititi cu caracter economic, in
conditiile legii;
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¢) si constituie asociatii si fundatii (in calitate de membru fondator), impreund cu alte persoane
juridice, in scopul desfasuririi unor activitati de interes general / in interesul unor colectivitati /
n interesul lor personal nepatrimonial,
d) si se poate afilia la alte asociatii sau organizatii sau poate fuziona cu alte organizatii similare, cu
avizul CD si cu aprobarea AGA.
(2) Agentia poate desfiisura orice alte activitati, in limitele prevazute de lege si care se subscriu
scopului pentru care aceasta a fost constituita.

CAPITOLUL VI
DIZOLVAREA SI LICHIDAREA AGENTIEI

Art. 18. Dizolvarea si lichidarea Agentiei se vor face conform prevederilor legale in materie, in
vigoare In momentul intervenirii dizolvirii, respectiv a lichiddrii.
Art, 19. In cazul dizolvirii Agentiei, bunurile rimase in urma lichiddrii pot fi transmise citre

persoane juridice de drept public cu scop identic sau aseméndtor, prin atribuire de citre instanta
competenta.

CAPITOLUL VIIL
DISPOZITII FINALE S1 TRANZITORI

Art. 20, Primul mandat al membrilor CD si al Cenzorului (dupa caz) curge de la data rdméanerii
definitive a sentintei prin care s-a dispus dobandirea personalitatii juridice a Agentiei si a Inregistrérii
acesteia in registrul special al instantei. Urmatoarele mandate se desfdsoard conform prevederilor
prezentului Statut.

Art.21. La sfirsitul mandatului toti membrii CD si cenzorul Agentiei sunt obligati si predea actele
si documentele Agentiei cu care au lucrat sau la care au avut acces, dupi caz.

Art.22. Anul fiscal al Agentiei coincide cu anul calendaristic.

Art.23. Modificarea sau completarea prezentului Statut se realizeazd sub forma scrisd, cu
indeplinirea conditiilor legale de fond si formd, prin inscrierea acestor modificiri/completari in
Registrul Asociatiilor si Fundatiilor aflat la grefa judecatoriei in a cérei circumscripfie teritoriala isi
are sediul Agentia.

Art.24. In cazul in care au loc modificari ale legislatiei incidente domeniului de competenta al
Agentiei, care impun actualziri ale documentelor statutare, pana la modificarea acestora prevaleazi
de drept prevederile legislative In cauza.

Art.25. Agentia va tine la sediul siu evidentele contabile, registrele cerute de lege, rapoartele corecte
si complete ale conturilor, procesele-verbale ale sedintelor AGA si ale CD, precum si un registru
cuprinzind deciziile emise de Directorul General.

Art.26. Prezentul Statut este guvernat de legea roméana. In situatia in care intervin modificari ale
legislatiei Tn domeniu, prezentul Statut va fi modificat in conformitate cu noile prevederi.

Art.27. Prevederile prezentului Statut se completeazi cu celelalte dispozitii legale in vigoare.
Art.28. Toate litigiile niscute din sau Tn legiturd cu acest Statut, inclusiv orice problemd privind
interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabila, vor fi deduse
spre solutionare instantelor judecdtoresti competente.

Art.29. Pentru efectuarea demersurilor legale, in vederea actualizirii actului constitutiv §i al
Statutului Agentiei, in vederea depunerii si Inregistrarii acestor acte la autoritifile competente,
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precum si in vederea reprezentiirii in aceasta chetiune n fata oricdrei autoritati, desemndm si
fmputernicim cu puteri depline pe dl avocat Adrian Rusu.

% %k %

Prezentul Statut a fost adoptat de Adunarea Generali , in sedinta desfisurati la data de

20.08.2025

¥ % %

SEMNATURILE DE VALIDARE A STATUTULUI ALE MEMBRILOR AMB

1.

16.

11.

12.

13.

14.

MUNICIPIUL BRASOV, prin Primar, DI. George SCRIPCARU

MUNICIPIUL CODLEA, prin Primar, D1. Paul-Mihai CIMPEANU

MUNICIPIUL SACELE, prin Primar, D1. Virgil POPA

ORASUL PREDEAL, prin Primar, D1, Sorin Ioan CIOBANU

ORASUL RASNOV, prin Primar, DI. Horia Mihai MOTRESCU

ORASUL ZARNEST1, prin Primar, DI. Alexandru Lucian IGRISAN

COMUNA BOD, prin DI. Sergiu ARSENE

COMUNA CRISTIAN, prin Primar, DI. Gicu COJOCARU

COMUNA FELDIOARA, prin Primar, DI. Sorin TAUS

COMUNA HALCHIU, prin Primar, Dna. Ioana DRUGAN

COMUNA HARMAN, prin Primar, DI. Onoriu Aurelian VELICAN

COMUNA PREJMER, prin Primar, DI. Mihai-Fiorin APAFI

COMUNA SANPETRU, prin Primar, DI. Marian ARHIRE

COMUNA TARLUNGENI, prin Primar, DI. Severius-Florin BESCHEA
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15. COMUNA VAMA — BUZAULUI, prin Primar, DI. Tiberiu — Nicolae CHIRILAS

16. COMUNA VULCAN, prin Primar , DI. Marius Adrian DODA

PRESEDINTE AMB
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